
 
 

 

 

 

 התאחדות הספורט המוטורי בישראל   –תקנון משמעת  

 

 תוקף ותחולה   .א
"(  והוא מבטל כל  "התקנוןתקנון זה ייקרא תקנון המשמעת של התאחדות הספורט המוטורי בישראל )להלן:   .1

 שקדם לו.  בנושא משמעת  תקנון אחר 

אגודות    .2 כל קבוצות הספורט, מועדוני הספורט, איגודי,  על  יחול  זה  גוף אחר  ו  והתאגדויות הספורט תקנון  כל 
)להלן:   בישראל  המוטורי  הספורט  בהתאחדות  או  פע"(;  "הקבוצותהרשום  קבוצה  נציג  או  בקבוצה,  ממלא יל 

בעלי  , בין בשכר ובין בהתנדבות, בין על בסיס קבוע ובין על בסיס זמני או חד פעמי, לרבות אך לא רק:  בה  תפקיד
 מאמנים, מדריכים, אנשי צוות טכני, אנשי צוות תומך וכד'.  קבוצות, מנהלי קבוצות, 

ורטות בסעיף  בקבוצות המפ  או הפעיל ם  הרשובהתאחדות; על כל ספורטאי    כל ספורטאי הרשוםתקנון זה יחול על   .3
בזמן   -בין בשכר, בין בהתנדבות    –  וכן על כל הצוות התומך את הספורטאילעיל אף אם לא נרשם להתאחדות;    1

   . או בקשר עם אירוע ספורט

ין בהתנדבות, לרבות  בין בשכר וב  – בהתאחדות    ו/או ממלא תפקיד ו/או הפעיל   תקנון זה יחול על כל בעל תפקיד .4
פעיל, או ממלא כל תפקיד אחד  או עוזר שופט, משקיף או סדרן,  ופט  ניהול, מנהלה ומשרד, ש  שיאך לא רק: א

 בהתאחדות. 

תקנון זה יחול על כל חבר הנהלה, חבר וועד הנהלה, דירקטוריון, חבר וועדה כלשהי של ההתאחדות, עסקן, או   .5
 המקצועי בישראל.  כל פעיל אחר המעורב בדרך כזו או אחרת בפעילות התאחדות הספורט המוטורי  

בין של תקנון זה ובין של כל תקנון או נוהל של ההתאחדות לא תשמש צידוק או הגנה בשום   –אי ידיעת התקנות   .6
 מקרה.  

ספורטאי יישא באחריות על כל עבירה או הפרת משמעת אשר ביצע מלווה, אוהד, איש צוות תומך שלו, או חבר   .7
 לרבות בן משפחה.   –לקבוצה 

 להלן.    78כאמור בסעיף    –קבוצת תישא באחריות שילוחית על כל עבירה של מי מטעמה, לרבות ספורטאי  .8

 אישור ושינויים   .ב
, יפורסם באתר  ן יהיה פומבישל ההתאחדות. התקנו  הוועד המנהללתקנון זה יינתן תוקף חוקי עם אישורו על ידי  .9

ופתוח לעיון הציבור ויימסר לכל דורש על ידי מזכירות ההתאחדות בשעות העבודה    ההתאחדות לספורט מוטורי 
 המקובלות. 

 הנהלת ההתאחדות רשאית להחליט על ביצוע שינויים לגבי תקנון זה על כלל הסעיפים בו.  .10

איגוד.  שינויים כאמור יאושרו על ידי הוועד המנהל של ההתאחדות. לאחר אישור השינוי ייחתם התקנון ע"י יו"ר ה .11
 על ידי הוועד המנהל.   במועד אישורו כל שינוי יפורסם באתר ההתאחדות ובנהליו וייכנס לתוקף 

 הוראות כלליות   .ג
, בין  או הפר כלל אתיקה  ניתן להעמיד לדין משמעתי כל אדם אשר תקנון זה חל עליו ואשר עבר עבירת משמעת .12

א תלונה  נגדו  הוגשה  ואשר  לה,  מחוצה  ובין  בישראל  נעשתה  משמעתיתאם  קובלנה  או:  "הנילון)להלן:    ו   "
 . "("הנאשם

 לתקנון זה.   19-27שמעת יהיו על פי הקבוע בסעיפים בחירת, הרכב וסמכויות ועדת מ .13

 לתקנון זה.   30-35ה על פי הנהלים הקבועים בסעיף שהגשת תלונה או קובלנה משמעתית תיע .14

 לתקנון זה.   36-43נוהל הטיפול בתלונה ייעשה ע"פ הנהלים הקבועים בסעיפים  .15

  44-70ט', סעיפים  -י פרקים ח' ל פי סדרי הדין המפורטים בתת יבוצע ע  בפני וועדת משמעת  ניהול הליך משמעתי  .16
 לתקנון זה.  

 לתקנון זה.  71-74מנגנון הערעור על החלטת וועדת המשמעת ייעשה בהתאם להוראות סעיפים   . 17

 



 
 

 

 

 

 הגדרות   .ד

 בתקנון זה :   .17

בין תחרותי ובין עממי, או אימון רשמי או כל פעילות ספורט אחרת המאורגנת ו/או    –כל אירוע    –  אירוע ספורט
 מתנהלת בחסות או בשיתוף או בקשר עם ההתאחדות.  המנוהלת ו/או ה

 או מספר מרוצים שהוגדרו כאליפות לאומית ע"י התאחדות הספורט המוטורי   מירוץ – אליפות ישראל

 כל הפרה או עבירה כהגדרתה בקוד האתי של ההתאחדות.   – הפרה אתית

   התאחדות לספורט המוטורי בישראל. –ההתאחדות 

לערעורים הדין  ההתאחדות    –בית  של  העליון  הדין  ע"רבית  בישראל,     580002517  לספורט 
http://www.nsc.org.il/business.asp?businessID=8   .4684686-050;   6484425-03טל . 

בית הדין המשמעתי של האיגוד המוסמך לדון בעבירות משמעת והפרות אתיות כהגדרתן בתקנון   –  ועדת משמעת 
    .זה ובקוד האתי של ההתאחדות

ל טריבונל שיפוטי אחר בו נדונים  וועדת משמעת או וועדת בדיקה או בית הדין לערעורים או כ  –  מוסד שיפוטי
 .  הליכים ע"פ תקנון זה

סיון לביצוע  תקנון זה על כלל תתי הסעיפים שלו, וכן ניל  75הפרה או עבירה כהגדרתה בסעיף    –   עבירת משמעת
 לתקנון זה.  77כאמור בסעיף   לביצוע עבירה  לתקנון זה; וסיוע   76עבירה כאמור בסעיף 

 ובית הדין לערעורים בתי הדין: וועדת משמעת  .ה

 :והוראות כלליותהרכב בחירה,  : וועדת משמעת .18

נון  בהתאם לתק( תיבחר על ידי הנהלת ההתאחדות,  ""הוועדהאו:    "וועדת משמעת"  המשמעת )להלןוועדת   (א)
 .  "(חוק הספורט)להלן: " 1988-ולהוראות חוק הספורט התשמ"ח  ההתאחדות

 .    3-ה ייקבע על ידי הנהלת ההתאחדות ולא יפחת מהוועד מספר חברי  (ב)

 בראש וועדת המשמעת יכהן עו"ד הכשיר לשמש כשופט מחוזי.   (ג)

 לוועדת המשמעת ימונה מזכיר. המזכיר ימונה ע"י יו"ר ההתאחדות ויכול שיהיה עובד שלה.  (ד)

חברי וועדה, אשר אחד מהם ימונה כאב בית הדין    2אם נוכחו בה לפחות    ישיבה של וועדת משמעת תהיה חוקית .19
 על ידי יו"ר הוועדה. 

לעיל, הובא העניין בפני הרכב מצומצם, ובמהלך הדיון נמצא כי מן הראוי שהנושא יידון   20מור בסעיף על אף הא .20
יצורף חבר נוסף או יקבע מועד אחר והדיון    – בפני הרכב מורחב ; או שקיימת מחלוקת בין שני חברי הוועדה  

 יימשך בפני ההרכב המורחב.  

ה משמעתית או תלונה על הפרה אתית שהוגשה לה ולהכריע  מוסמכת לברר כל תלונה או קובלנ  וועדת המשמעת .21
 סנקציות בהתאם לקבוע בתקנון זה.  היא רשאית להטילובה. 

חלה עליו החובה    –הוגשה תלונה נגד  אדם שתקנון זה חל עליו, והוא הוזמן לדיון ו/או לשימוע בפני וועדת משמעת   .22
שימוע בעניינו. אי התייצבות לוועדת משמעת ללא אישור הוועדה היא עבירה משמעתית    להתייצב לאותו דיון או

 כשלעצמה. 

חלה החובה  וועדת המשמעת רשאית להזמין למסירת עדות או לחקירה כל אדם לפי שיקול דעתה, ועל המוזמן   .23
 להופיע במועד שנקבע בהזמנת וועדת משמעת.  

חלה החובה  וועדת המשמעת רשאית להזמין למסירת עדות או לחקירה כל אדם לפי שיקול דעתה, ועל המוזמן   .24
 להופיע במועד שנקבע בהזמנת וועדת משמעת.  

 .  24כאמור בסעיף  אחד מהגורמים הנ"ל שהופיעו בפניה  לשמעת רשאית לפסוק הוצאות לטובת כוועדת המ .25
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  – ועדת המשמעת תשתדל לסיים את הדיון בתלונה בישיבה אחת, אולם היא רשאית, באם מצאה כי קיים צורך   .26
יתקיימו הדיונים בסלדחות את הדיון או את המשכו למועד אחר.   ובמידת  במקרה כאמור  מיכות האחד לשני 

 די יום עד תומם.  האפשר מ

 במקרה של פיצול הדיון רשאית הוועדה ליתן החלטת ביניים על פי שיקול דעתה.   .27

   בית הדין לערעורים
בית הדין כערכאת ערעור על החלטת וועדת המשמעת ישמש בית הדין העליון של ההתאחדות לספורט )להלן: " .28

 שהינו גוף חיצוני להתאחדות .   (" בית הדין העליוןאו " "לערעורים

יום ממועד קבלת החלטת   45יהיה רשאי להגיש ערעור תוך  אדם המבקש להגיש ערעור על החלטת וועדת משמעת   .29
 לתקנון זה.   71-74סעיפים   –בהתאם להוראות פרק י' יפנה את ערעורו אל בית הדין לערעורים, וועדת משמעת, ו 

 משמעתית נוהל הגשת תלונה או קובלנה  . ו
 . יכול שתוגש נגד כל אדם אשר תקנון זה חל עליותלונה או קובלנה משמעתית  .30

 "(:הקובל " :)להלן על ידי אחד הגורמים הבאים ניתנת להגשהתלונה או קובלנה כאמור  .31

 בעל תפקיד באירוע ספורט; או שופט או משקיף  (א)

 בעל תפקיד בהתאחדות;   (ב)

 היועץ המשפטי של ההתאחדות או ב"כ ההתאחדות;  (ג)

  בעל תפקיד באירוע ספורט; (ד)

 בחו"ל.  בארץ או נציג מטעם ההתאחדות המלווה קבוצה או נבחרת ישראלית לאירוע ספורט או אימון   (ה)

 נגד קבוצה או אגודה אחרת או נגד בעל תפקיד בה; אגודת ספורט קבוצה או   (ו)

 נגד ספורטאי או צוות תומך שלו; קבוצה או אגודת ספורט  (ז)

 ספורטאי נגד ספורטאי אחר; (ח)

 ספורטאי נגד קבוצת ספורט או בעל תפקיד בה;  (ט)

 ספורטאי או קבוצת ספורט נגד שופט;  (י)

   הדיונים בפניו ולא נדונה.מוסד שיפוטי של ההתאחדות בגין עבירה שהתגלתה על ידו במהלך   (יא)

תלונה כאמור תוגש בכתב למזכירות ההתאחדות. התלונה תוגש מודפסת ותפרט את שם האדם או הגורם נגדו   .32
 הוגשה התלונה ואת פרטיו האישיים.  

,  מועד ביצועה, שמות המעורבים בה  התלונה תכלול, ככל האפשר, תיאור מלא ועובדתי של העבירה הנטענת, בציון .33
 .הנזק שנגרם, אם נגרםהעבירה ועל וראיות   אסמכתאות

 ימים לאחר התחרות.  120  -תוגש התלונה לא יאוחר מ  –נוגעת לאירוע שהתרחש במהלך תחרות תלונה תה היהי .34

תוגש התלונה סמוך למועד שנודע    –תה התלונה בגין אירוע, מעשה או מחדל שהתרחש לא במסגרת תחרות  יהי .35
מיום שנודע    )ששה חודשים(  חודשים  6  מחלוףלא יאוחר  לגורם המתלונן על אותו מעשה או מחדל , ובכל מקרה  

 להתאחדות על אירוע, מעשה או מחדל המהווה לכאורה הפרת משמעת לפי הוראות תקנון זה.  

 נוהל הטיפול בתלונה   .ז
 אותה בחינה ראשונית.  יבחן  אשר ההתאחדות, תועבר התלונה ליו"ר הוועדה ה במזכירות  תלונ  עם קבלת .36

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ובצירוף    יחד עם מכתב נלווה  –  לנילון  התלונהתועבר    –התלונה מצדיקה בירור  על פני הדברים  מצא יו"ר הוועדה כי   .37
   .ן בדואר אלקטרוני או במסירה אישיתתישלח לנילוהתלונה  . אם צורפה לתלונהכל ראייה שהיא, 

, ובלבד שמספר הטלפון של  פרק ז' לתקנון זה משמעה בין היתר באמצעות ווטסאפ -" לעניין תת מסירה אישית "
 ון הוא מספר הטלפון שעימו נרשם הנילון להתאחדות. הניל 

נו במפורש  במכתב יצוי ואת האירוע או המעשה או המחדל המיוחס לנילון.  מהות התלונה    פרט את  המכתב הנלווה י .38
פי  הפר הנילון;  רות המשמעתיות שמיוחסות לנילון; מהן ההוראות אותן  מהן העבי מהם הסעיפים שהופרו על 
 .    ומהי תגובתו של הנילון למיוחס לו תקנון זה

על התלונה או   לא הגיב הנילוןימים מהמועד בו הומצאה לו.    10שאי להגיב בכתב על התלונה בתוך  הנילון יהיה ר .39
 רשאית הוועדה לקיים דיון בעניינו גם בהעדר תגובה.  –על המיוחס לו בה 

הנילון לא יהיה רשאי לטעון טענת "סיכון כפול", אף אם הוגש נגדו הליך פלילי או אזרחי או אחר בכל ערכאה   .40
 שיפוטית או טריבונל שיפוטי אחר בישראל בגין המעשה או המחדל נשוא התלונה. 

   :יפי אישוםשינוי סע  .41
נידונה תלונה בפני מוסד שיפוטי של ההתאחדות והתברר לבית הדין במהלך הדיון כי יש לשנות את סעיפי   (א)

 . יעשה כן –האישום באופן שמקל עם הנילון 

במהלך הדיון כי יש לשנות את סעיפי    מוסד שיפוטי של ההתאחדות והתברר לאותו מוסד  נידונה תלונה בפני (ב)
להתייחס לאשמה זו ולהתגונן    ובלבד שניתנה לנילון הזדמנות  יעשה כן   –האישום באופן שמחמיר עם הנילון  

 בפניה.  

 :וועדת המשמעתהזמנה להופיע בפני  .42
 .  אם יש כאלה  –; ואת עדי הקובל נציג ההתאחדותה ייזמן לדיון את הנאשם; את הקובל; את  מזכיר הוועד  (א)

ימים לפני ישיבת    7לפחות    -  37בדוא"ל או במסירה אישית, כהגדרתה בסעיף    צדדיםהזמנה לדיון תישלח ל (ב)
 וועדת המשמעת.  

 ין בה כי לנישום זכות ייצוג וכי הוא רשאי להביא עדים לדיון בעניינו.  ההזמנה תפרט את מועד הדיון ויצו (ג)

 שידון בתלונה.  ייקבע את הרכב הפאנל וועדת המשמעתיו"ר   .43

 כללי הופעה ושמיעת עדים  .ח

נגדו תלונה או קובלנה משמעתית חייב להתייצב לוועדת המשמעת שנקבעה בעניינו במועד   .44 נאשם אשר הוגשה 
התייצבות   אי  המשמעת.  וועדת  בהזמנת  כאמור    מהווהשנקבע  השיפוטי  המוסד  של  ובסעיף    23בסעיף  ביזוי 

 לתקנון זה. (  1)יג()75

 ולפסוק לפי החומר שהוגש לה ו/או המצוי בפניה בהעדרו. לא הופיע הנאשם, רשאית הוועדה לברר את התלונה נגדו   .45

 נאשם  רשאי להיות מיוצג על ידי עו"ד, חבר לשכת עורכי הדין בישראל בלבד.   .46

 על הנאשם להופיע אישית בפני וועדת המשמעת בין אם הוא מיוצג ובין אם לאו.  .47

קידים הרשומים כמייצגי הקבוצה  הוגשה התלונה נגד קבוצת ספורט, רשאית הקבוצה למנות את אחד מבעלי התפ .48
 בהתאחדות; והיא רשאית להיות מיוצגת ע"י עו"ד שיופיע עם בעל התפקיד.  

עדים מטעמה לתמיכה בתלונה ובאישומים נגד    הוועדהההתאחדות רשאית לבקש מן הוועדה לזמן להופעה בפני   .49
 הנילון.  

. על הנילון לדאוג כי העדים יופיעו  הוועדהי  הנילון רשאי להביא עימו לדיון את כל העדים שברצונו שיעידו בפנ .50
 הראשונה.  הוועדה  לישיבת  

 

 

 

 



 
 

 

 

וועדת המשמעת רשאית להזמין למסירת עדות או לחקירה כל אדם לפי שיקול דעתה, ועל המוזמן להופיע במועד   .51
 שנקבע בהזמנת וועדת משמעת. 

 פניה.  וועדת המשמעת רשאית לפסוק הוצאות לטובת כל אחד מהגורמים הנ"ל שהופיעו ב  .52

הנאשמים והעדים בפני וועדת המשמעת יתנהגו באופן הולם המכבד את המוסד השיפוטי. כל סטייה מהתנהגות   .53
 מקובלת תחשב כביזוי המוסד השיפוטי ועשויה לגרור סנקציה בהתאם לתקנון זה.

 נוהל הדיון וסדרי הדין בוועדת משמעת  .ט
, וזאת, על פי החלטת  ZOOM באמצעי אלקטרוני דוגמת יתקיימו במשרדי ההתאחדות או  וועדת המשמעתדיוני  .54

 יו"ר בית הדין.  

 . לדון בעניינו של הנילון אף ללא נוכחותו רשאית הוועדהבאם לא הופיע הנילון לדיון, ללא הצדק סביר,  .55

דרי הדין או לדיני הפרוצדורה  לא יהיה כפוף לס. הדיון  נהל את הדיון על פי הוראות תקנון זה וועדת המשמעת ת .56
 . הנוהגים במערכת המשפט של מדינת ישראל

פרוטוקול הדיון    נו עיקרי הדברים שנאמרו בדיון בפני וועדת המשמעת. ך הדיון יירשם פרוטוקול ובו יצויבמהל .57
הפרוטוקול יישלח לצדדים יחד עם  יירשם על ידי מזכיר הוועדה ויכלול תיעוד קרוב ככל הניתן של הנאמר בדיון.  

 פסק הדין, בתום ההליך. 

המעידים בהתאם    במהלך הדיון רשאית וועדת המשמעת ליתן כל החלטת ביניים ו/או כל החלטה באשר לעדים  .58
 .  לתקנון זה

רשאי ואינו רשאי להיות נוכח בדיון והיא רשאית להורות לכל אדם שאינו נמנה על הצדדים או  הוועדה תקבע מי   .59
 המייצגים אותם שלא להיות נוכח בדיון. 

. בסיום ההקראה ישיב הנאשם האם  ייפתח בהקראת הקובלנה לנילון על ידי אב בית הדין  הדיון בוועדת המשמעת .60
 הוא כופר בה או בחלק ממנה.    הוא מודה באמור בתלונה או בחלק ממנה או האם

תינתן לו הזכות להשמיע טענותיו באשר לנסיבות המקרה, או לנסיבות שיש בהן   –הודה הנאשם באמור בקובלנה   .61
 להשפיע על העונש. הנאשם רשאי להעיד עדים אשר תומכים בטענותיו אלה.  

 יתקיים דיון בקובלנה.   – כולה או חלקה  –כפר הנאשם במיוחס לו בתלונה  .62

דות יוצגו על ידי נציג ההתאחדות. על אף האמור,  הדיון ייפתח בהצגת טענות הקובל. טענות הקובל וטענות ההתאח .63
 רשאי בית הדין לאפשר לקובל להשמיע טענותיו בעצמו.   –היה הקובל גורם שאינו ההתאחדות 

 לאחר הצגת הטענות יביא הקובל את עדיו.   .64

 עם תום הבאת עדי הקובל יהיה הנילון רשאי להביא את עדיו.   .65

 דו בחקירה ראשית ולאחר מכן יחקרו בחקירה נגדית על ידי הצד השני או בא כוחו.  יהעדים יע .66

 עד לא יהיה נוכח בדיון בשום שלב אלא בעת עדותו בלבד. .67

 להזמין למסירת עדות כל אדם הכפוף לתקנון זה. בקשת אחד הצדדים רשאית הוועדה ל .68

לאפשר    תרשאי  הוועדהלאחר סיום הבאת הראיות יהיה הקובל רשאי לסכם את טענותיו ולאחריו יסכם הנילון.   .69
, לבקשת אחד הצדדים,  ת הוועדהלקובל להשיב לסיכומי הנילון. הסיכומים ייעשו בעל פה במהלך הדיון אך רשאי

 להגיש סיכומים בכתב. לאפשר לצד 

 : פסק הדין .70

פסק הדין  פסק דין.    תיתן הוועדהס הוועדה לדיון שלא בנוכחות הצדדים ובסיומו  תתכנ לאחר סיכומי הצדדים   (א)
"(  הכרעת הדיןהאשמה )להלן: " . וועדת המשמעת רשאית ליתן החלטה לעניין  בסמוך לאחר תום ההליך  תןיינ

שפסק הדין  ולפרט את נימוקיה במועד מאוחר יותר ובלבד    בתום הדיון"(  "גזר הדיןלעניין העונש )להלן:  או  
 . ימים לאחר מועד הדיון  14  -השלם כולל הנימוקים יפורסם לא יאוחר מ

 



 
 

 

 

הדין האם הנילון מזוכה או    בהכרעת הדין יפרט ביתוכן גזר דין.  פסק הדין יהיה מנומק ויכלול הכרעת דין   (ב)
 . בהתאם לתקנון זה עונש כפי שימצא לנכון הוועדה טיל עליו ת  –הורשע הנילון מורשע. 

יפרט את תמצית נימוקי הוועדה בקשר להכרעת הדין ולגזר הדין.  במקרה של הרשעה על פי הודאה    סק הדין פ (ג)
 יכלול פסק הדין רק את תמצית נימוקי הוועדה בקשר לגזר הדין.  –של הנילון 

וועדת המשמעת רשאית לכלול בפסק דינה התייחסות לדברים שנאמרו בדיון אף אם לא נרשמו בפרוטוקול   (ד)
 שנרשם.

 פסק הדיון יכול שיינתן בנוכחות הצדדים ויכול שיינתן בהעדרם.   (ה)

לו למחרת    דעוּיוקרא פסק הדין בנוכחות הנאשם או י – באם ניתן פסק הדין בסיום הדיון והנאשם נכח בדיון  (ו)
יותר   מאוחר  הדין  פסק  ניתן  ההתאחדות.  מזכירות  באמצעות  בדרכים  יי  –הדיון  לצדדים  הדין  פסק  שלח 

 ינות לעיל לעניין הזמנת הנאשם.  המצו

 העליון של ההתאחדות לספורטערעורים לבית הדין  .י
, וזאת  העליון של ההתאחדות לספורטלערור, בזכות, לבית הדין  על פסקי הדין של וועדת המשמעת יכול כל צד   .71

   . יום ממועד קבלת החלטת וועדת המשמעת  45תוך 

עליו הוטלה הסנקציה  רשאי הצד ש  –  פיצוייםשהיא, לרבות  -במסגרת גזר הדין סנקציה כלהטילה וועדת המשמעת   .72
עם זאת מובהר  יב בתשלום הפיצויים או הצד שלזכותו נפסקו הפיצויים לערער על גובה הפיצוי שנפסק.  חוו/או ש

 בין בנוגע לקנס ובין לגבי כל סנקציה אחרת שהוטלה.     –כי הגשת ערעור לא תעכב את ביצוע החלטת וועדת משמעת  

לערער על כל החלטה של וועדת    לעיל, הנהלת ההתאחדות תהיה רשאית  71-72מבלי לגרוע מן האמור בסעיפים   .73
המשמעת בכל מקרה של זיכוי או במקרה שהעונש שהוטל על ידי וועדת המשמעת אינו הולם את חומרת העבירה  

 לדעת ההתאחדות.  

ות של תקנון  אשר פרטיו כמפורט בסעיף ההגדראל בית הדין העליון של ההתאחדות לספורט  ערעור יוגש בכתב  ה .74
בית  בהתאם לתקנות  רות וסדרי הדין הנוגעים להגשת הערעור או לערעור עצמו יהיו  זה. אופן הגשת הערעור, אג

 הדין העליון.  

 עבירת משמעת: מהי?   .יא

 עבירת משמעת היא כל אחת מאלה:   .75

 אלימות פיזית או פעולה פיזית מאיימת מכל סוג שהוא;  .א

 קללות או אלימות מילולית מכל סוג שהוא; .ב

 איומים מכל סוג שהוא ;   .ג

לספורטאי אחר, לקהל, לבעלי תפקידים או לגורם כל שהוא  או התנהגות היוצרת סיכון     התנהגות מסוכנת .ד
;  בדרך כלשהיבין כמשתתף באירוע, בין כצופה, בין כפעיל בו    –   באירוע ספורט הקשור לענף הספורט המוטורי

 . ובין בכל סטטוס אחר

או ניסיון לעשות     ;במהלך אירוע ספורט או בקשר עם אירוע ספורט או לאחריו  ספורטיביתהתנהגות בלתי   .ה
 :  לרבות  אחד מאלה,

אי קיום או התעלמות או הפרת חוקי וכללי התחרויות בענפי הספורט השונים של הספורט המוטורי; או   (1)
 ניסיון לאחד מאלה. 

 אחר או ניסיון לאחד מאלה. יריב או ספורטאי של ספורטאי   מכוונת או הכשלה פגיעה בספורטאי אחר (2)

 פגיעה כלשהי, ביזוי, זלזול או העלבת ספורטאי אחר.  (3)

   .אי התייצבות לטקס הענקת פרסים; אי עלייה לפודיום; ביזוי טקס הענקת פרסים (4)

תוך מודעות  בין בזדון, בין במכוון, ובין    -פגיעה בציוד של אחרים או שימוש שלא כדין בציוד של אחרים (5)
 לטיב המעשה.   

 



 
 

 

 

ניסיון לעשות שימוש באלה כדי להשיג   (6) שימוש במרמה, שקר, או אמצעי בלתי חוקי או בלתי תקני או 
 מטרה שלא כדין באופן הנוגד את רוח וחוקי התחרויות, בין במעשה, בין במחדל ובין באמצעות אחרים.  

 פגיעה בשופט או במעמדו:  . ו
גסה, מעליבה,   או כתובה או פיסיתהעלבת שופט בכל צורה שהיא לרבות אך לא רק: התבטאות מילולית  (1)

בקשר עם  או  באירוע ספורט;  כלפי שופט  המופנית    ,, לרבות תנועה מעליבהמשפילה, מבזה או מאיימת
ת או כל  אמצעי תקשורת, מדיה, רשתות חברתיוכנגד שופט באירוע ספורט; או לאחר אירוע ספורט ; או  

 .  פה ובין בכתב, בין במישרין ובין בעקיפין-בין בעל – במה פרסומית אחרת

באירוע ספורט; או בקשר עם אירוע ספורט;  פגיעה גופנית מכל סוג שהוא בשופט    –פגיעה גופנית בשופט   (2)
 או לאחר אירוע ספורט, בין במקום האירוע ובין מחוצה לו. 

אי ציות להוראת שופט או מניעה או סירוב לגשת לשופט או למלא אחר הוראות    –אי ציות להוראות שופט   (3)
 שופט שניתנה לצרכי ניהול אירוע ספורט או בקשר עימו. 

 הפרת סדר, לרבות אחד מאלה:  .ז
באירוע או  ת, הפרת סדר או התנהגות לא נאותה; או התנהגות מסוכנת או מסכנת  התפרעות, השתוללו (1)

ילות ספורט מוטורי או הקשור להתאחדות או מאורגן או מנוהל על ידה או על ידי מי מטעמה; או  פע
 שפעילים בו בעלי תפקידים של ההתאחדות או מי מטעמה.  

השתתפות בקטטה בזמן אירוע ספורט; או בקשר עימו או לאחריו;  או במתחם אירוע ספורט, בדרך אליו   (2)
 או ממנו. 

ה  (3) נאותה בכל אירוע או פעילות של ההתאחדות, לרבות אירועים  הפרעה או הפרת סדר או  תנהגות לא 
ישיבות בוועדות המקצועיות, בוועד  ישיבות, דיונים, הליכי בחירות או כל אירוע אחר, ולרבות    –מנהליים  

 ההנהלה, במוסדות השיפוטיים של ההתאחדות 

 :התנהגות לא נאותה כלפי ההתאחדות או בעלי תפקידים בה .ח
בין מילולית, בין בכתב ובין באמצעות    –  או מזלזלת   התבטאות מבזה או פוגעת או מעליבה  התנהגות או (1)

פיסי, מילולי, התנהגותי, פרסומי או אחר. בין אם הדבר נעשה    –ובין בכל אמצעי אחר    תנועות מעליבות
ההתאחד של  הפעילות  למסגרת  מחוץ  נעשה  הדבר  אם  ובין  ההתאחדות  של  פעילות  בין  במסגרת  ות, 

באמצעות   כאמור  פגיעה  ולרבות  נוכח,  היה  לא  אם  בין  הנפגע,  בנוכחות  בין  בעקיפין;  ובין  במישרין 
 תקשורת או מדיה חברתית.  

גופני (2) שהוא  ת פגיעה  סוג  בהתאחדות   מכל  תפקיד  ממלאי  או  כנגד  תפקידם  מילוי  במסגרת  עם  בקשר 
ידי ההתאחדות לביצוע פעולה או משימה או  ; ו/או כנגד מי שמונו או שהוסמכו על  בהתאחדותתפקידם  

, לרבות מנהל מרוץ, מנהל אירוע ספורט או כל בעל תפקיד אחר במרוץ או באירוע ספורט  תפקיד כלשהו
במסגרת פעילות של ההתאחדות ובין אם הדבר נעשה  באירוע ספורט, בין אם  בין אם הדבר נעשה    –    אחר

   .מחוץ למסגרת הפעילות של ההתאחדות

המוטורי,   (3) הספורט  בענפי  תפקיד  לבעל  ציות  רק:  אי  לא  אך  מנהל  לרבות  מאמן,  מנהל,  הנהלה,  חבר 
כל גורם אחר ; או אי ציות לבעל  או  באירוע ספורט  ראש קבוצה, מארגן אירוע ספורט, סדרן  מקצועי,  

 תפקיד כלשהו שאינו מענף הספורט המוטורי אך קשור לאירוע כלשהו בענף.  

 עבירת סמים:  .ט
( או בנהלי WADCשימוש בסמים, עבירת סמים או הפרת כלל סמים כמשמעו בקוד העולמי נגד סמים בספורט )

(; או של כללי  INADOהישראלית למניעת סמים בספורט )  ( או בנהלי הסוכנותWADAסוכנות הסמים העולמית )
 "(;כללי סמיםלאיסור שימוש בסמים )להלן: "  הוועד האולימפי הבינלאומי או הוועד האולימפי הישראלי הנוגעים

 ( לעיל;  1)ים ולהפרת כלל סמים כאמור בסעיף טסיוע לשימוש בסמים או לעבירת סמ (1)

 סירוב להיבדק בניגוד לכללי הסמים או כל הפרה אחרת של כל כלל סמים שהוא.  (2)

 
 
 
 



 
 
 
 
 

 : באחד המצבים או הנסיבות הבאות , שלא כדין,בתחרותשל ספורטאי  השתתפות .י

 נמצא בעונש של הרחקה או השעיה; ספורטאי ה (1)

 מתחרה תחת שם של קבוצה שאינו רשום בה; ספורטאי ה (2)

 משתתף בתחרות בניגוד להוראה של ההתאחדות ספורטאי ה (3)

 ספורטאי המשתתף בתחרות בקטגוריה שאינו שייך אליה. (4)

 הטיית תוצאות או ניסיון להטיית תוצאות .יא
מתן שוחד או טובת הנאה או ניסיון לאחד מאלה כדי להשיג יתרון או הישג בפעילות או באירוע ספורט   (1)

 של ההתאחדות במישרין או בעקיפין;  

בדרך לא חוקית או לא    או להטיית תוצאות תחרויות  על תוצאות תחרויותאו ניסיון להשפעה  השפעה   (2)
 הוגנת או  לא ספורטיבית. 

או שופט או עסקן או מאמן או כל בעל תפקיד אחר להשפיע על תוצאות תחרויות  שידול או פיתוי ספורטאי   (3)
 או ניסיון לאחד מאלה. 

 פגיעה בטוהר המידות;   (4)

 אי כיבוד המדינה וסמליה:    .יב
 אי כיבוד המדינה;  (1)

 ביזוי דגל המדינה;   (2)

בין הקשור לספורט ובין    –פגיעה במעמדו, בתפקידו, בשמו הטוב או בכבודו של מוסד ציבורי ממשלתי   (3)
 אם לאו. 

 . התנהגות לא נאותה של ספורטאי נבחרת ישראל או ספורטאי המייצג את ישראל (4)

 ביזוי מוסדות השיפוט של ההתאחדות:   .יג
 משמעת או בבית דין לערעורים.   אי התייצבות של נילון לדיון או לשימוע שנקבע בעניינו בוועדת (1)

 או בבית הדין העליון. של ספורטאי בוועדת משמעת אי הופעה למתן עדות או לחקירה או לדיון בעניינו  (2)

 ; בוועדת משמעת או בבית הדין לערעורים מתן עדות או תצהיר שאינם אמת ביודעין ובחוסר תום לב (3)

   דין של מוסד שיפוטי של ההתאחדות, לרבות אי תשלום קנס.  אי קיום או אי ציות להחלטה או לפסק (4)

בין    –או אחד מחבריו או בעלי התפקידים שבו    ביזוי או פגיעה או העלבה או זלזול כלפי מוסד שיפוטי (5)
פה ובין בכתב, בין באמצעי התקשורת, הרשתות החברתיות או בכל במה פרסומית או אמצעי פרסומי  -בעל

 אחר. 

 בעת קיום ישיבה של מוסד שיפוטי.  או לא הולמת הגות לא נאותה הפרת סדר או התנ (6)

 עבירה על הוראות הקוד האתי של ההתאחדות;  .יד

עבירה או הפרה או התנהגות בניגוד    –התנהגות בניגוד לכללי התנהגות רוכבים בענפי הספורט המוטורי   . טו
ענף האדוונצ'ר   על כללי  כל תתי הסעיפים שלהם; או  על  בכללותם,  ענף האנדורו  לכללים הקבועים בכללי 

בכללותם, על תתי הסעיפים שלהם; או על    המוטוקרוס  כללי ענףי הסעיפים שלהם; או על  בכללותם, על תת
הסופרבייק ענף  שלהם;    כללי  הסעיפים  תתי  על  הסופרמוטובכללותם,  ענף  כללי  על  ענף    או  כללי  או 

על כללי כל ענף  בכללותם, על תתי הסעיפים שלו, או  ( וענף הטריאל side by side)   -  RZRהטרקטורונים וענף  
 . נוסף או אחר שמתנהלת בו פעילות בישראל נוסף ספורט מוטורי

 

 

 

 



 
 

 

 

התקנות או התקנונים, או תקנון המשמעת או הקוד  עבירה או הפרה של    -  FIMונהלי  עבירה על הוראות   .טז
 התאחדות הספורט המוטורי העולמית.    האתי של

הפרה או עבירה על תקנות או תקנון המשמעת    –  עבירה על הוראות ונהלי גופי הספורט השלטוניים הבכירים .יז
או של מינהל הספורט    ; או של הוועד האולימפי הישראלי  ;או הקוד האתי של הוועד האולימפי הבינלאומי

 .  ; או של הרשות לנהיגה ספורטיביתבישראל

כללי ארוע, כללים טכניים או כל    לרבות  מכללי ענפי הספורט המוטורי,עבירה או הפרה של כל כלל שהוא   .יח
  כללי ענף האנדורו; או כללי ענף האדוונצ'ר; :  כללים אחרים אשר ההתאחדות התקינה, ובכלל זה בין היתר  

הסופרמוטו;  או כללי כל ענף ספורט מוטורי  כללי ענף  או  כללי ענף הסופרבייק;  ; או  כללי ענף המוטוקרוסאו  
 נוסף או אחר שמתנהלת בו פעילות בישראל  

או להטות את החלטתו בעניין תלונה או קובלנה    על מוסד שיפוטי של ההתאחדות  או ניסיון להשפעה  השפעה .יט
 הנדונה בפניו. 

תחרות   .כ ישראל"  ארגון  "אליפות  השם  את  רשותהנושאת  קבלת  נדרשים  מוקדמת    ללא  ואישורים 
 מההתאחדות.  

בעניינו    ארגון תחרות בענף אשר לא הוכר .כא והוגשו  נכתבו  ולא  לנהיגה ספורטיבית  והרשות  ע"י ההתאחדות 
 כללים מקצועיים המכירים בענף כענף מוכר בישראל.  

פרסום וקיום תחרות תחת הלוגו של התאחדות הספורט המוטורי ו/או משרד הספורט ללא קבלת אישור   .כב
 אחדות  מההת

הפרת חובה המוטלת על ידי ההתאחדות או מוסדותיה; או אי    – הפרת חובה או אי קיום הוראה מחייבת   .כג
מוסד   ידי  על  שניתנה  הוראה מפורשת  מילוי  אי  או  נהלי ההתאחדות;  או  הוראה מהוראות, תקנוני  מילוי 

 ממוסדות האיגוד או בעלי התפקידים המוסמכים בו.  

  – על תתי הסעיפים שלו    75עיף  ניסיון לעבור עבירה מאחת העבירות המפורטות בסכל    -ניסיון לביצוע עבירה   .76
 כמוהו כעבירה.  

 סיוע לביצוע עבירה מהעבירות המנויות בתקנון זה דינו כדין ביצוע עבירה.   –סיוע לביצוע עבירה  .77

 :של קבוצה ואחריות שילוחיתלעבירות מלווה ספורטאי אחריות  .78
, סגל תומך,  מאמן,ספורטאי אחראי   (א) ידי כל מלווה, איש צוות  על  קרוב    בן משפחה או    לעבירות שבוצעו 

)להלן: "משפחה שלו  מלווה אחר  כל  או  הפרה    –"(  מלווה,  של  התאחדות. במקרה  אינו חבר  הנ"ל  גם אם 
  משמעתית מצד  המלווה יישא הספורטאי באחריות למעשי המלווה וניתן יהיה להטיל  עליו סנקציות בגין 

 העבירות אותן עבר המלווה.  
מועדון, קבוצה או אגודת ספורט אחראים באחריות שילוחית לעבירות שבוצעו על ידי ספורטאי, מאמן, עסקן,   (ב)

 לרבות באחריות שילוחית לניסיון לביצוע העבירה.    –בעל תפקיד או אוהד שלה 

 סנקציות ועונשים  .יב
 :בגין כל עבירה להטיל על נאשם שהורשע אחד או יותר מהעונשים הבאים תהיה רשאית וועדת משמעת  .79

 נזיפה  (א)

 .  ₪ למועדון / אגודה או קבוצת ספורט 30,000רטאי בודד או עד  לספו ₪ 10,000קנס כספי של עד   (ב)

 הרחקה ממירוץ אחד או יותר. (ג)

 שנתיים. עד של   קצובה  השעיה מפעילות ספורט לתקופה (ד)

 הרחקה של ספורטאי לצמיתות.    (ה)

 הורדת ניקוד ו/או פסילת מרוץ ו/או פסילת תוצאות עונה שלמה.   (ו)

 בין לתקופה קצובה ובין לצמיתות.  –איסור למלא תפקיד בענף הספורט המוטורי  (ז)

 

 



 
 

 

 

י סעיף זה  מובהר כ   .לתקופות המקבילות לתקופות הרחקה של ספורטאיםיסור הימצאות בתחום תחרות  א (ח)
 וכיוב'..  , מלווה לרבות בן משפחהאיש צוות, איש טכנייכול לחול גם על 

 יסור למלא תפקיד באגודה לתקופות המקבילות לתקופות ההרחקה של ספורטאים.  א (ט)

 שלילת חברות בהתאחדות.  (י)

 סנקציה הכרוכה בהוצאה כספית בעלת משמעות חינוכית או הסברתית.  (יא)

 אי קבלת שירות מההתאחדות לתקופה קצובה של עד שנתיים.   (יב)

 כל אחד מהעונשים הנ"ל כעונש על תנאי.   (יג)

 

 שונות .יג
 . החזר הוצאות אש"ללרבות שכר מההתאחדות עבור פעולותיהם  יקבלולא  דיינים  .80

של ההתאחדות עם פירוט וועדת המשמעת  ההתאחדות תנהל ספר משמעת שבו ירוכזו כל החלטות ופסקי הדין של   .81
שם הגורם שהואשם, מספר תעודת הזהות שלו; המועדון בו הוא חבר; תאריך העבירה ; מהות העבירה; העונש  

 יה  פתוח לעיון הציבור.  שהוטל; תאריך הטלת העונש או ההשעיה. ספר המשמעת יישר במשרדי ההתאחדות ויה 

 על ידי הנהלת ההתאחדות.   אישורומיום   ימים 7תקנון זה ייכנס לתוקפו   .82

 

 

                                                                                           __________________ 

 ירון דור                                                                                                         

  יו"ר התאחדות הספורט המוטורי                                                                                     

 


