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​​קול קורא  להגשת מועמדות לתפקיד מנכ"ל/ית להתאחדות לספורט המוטורי בישראל

​​הנהיגה​​ענפי​​את​​בישראל​​ומייצגת​​מרכזת​​מובילה,​​–אשר​​)ע.ר.(​​בישראל​​המוטורי​​לספורט​​להתאחדות

​​"( דרוש/ה מנכ"ל/ית.​​"ההתאחדות​​הספורטיבית  בתחום הספורט המוטורי )להלן:

​​: משרה מלאה עם נכונות לעבוד בסופי שבוע.​​היקף המשרה

​​: משרדי ההתאחדות , מכון וינגייט​​מיקום המשרה

​​התפקיד:​​ודרישות​​אחריות​​תחומי​​.​​1

​​הנהלת​​ע"י​​המאושרות​​ולתכניות​​העמותה​​לתקנון​​בהתאם​​והיעדים​​החזון​​יישום​​ההתאחדות​​וארגון​​ניהול​​.​​1

​​ההתאחדות;

​​כפיפות לוועד המנהל בהתאם לתקנון העמותה;​​.​​2

​​קידום ההתאחדות ופעילותה בהתאם למטרות העמותה.​​.​​3

​​רכיבה​​פעילויות​​ופיתוח​​קידום​​השונים;​​בענפים​​בישראל​​המוטורי​​הספורט​​פעילות​​ופיתוח​​קידום​​ניהול,​​.​​4

​​פעילות​​קידום​​בישראל;​​ספורט​​קבוצות​​בהקמת​​ותמיכה​​עידוד​​מסלולים,​​בניית​​קידום​​ועממיות,​​תחרותיות

​​הדרכה והשתלמויות.

​​מעת​​והערכתם​​הצורך;​​במידת​​הכשרתם​​עובדים;​​גיוס​​העובדים,​​ניהול​​לרבות​​ההתאחדות,​​של​​שוטף​​ניהול​​.​​5

​​לעת.

​​בין​​לרבות​​בארץ,​​ומוסדות​​רשויות​​ממשלה,​​משרדי​​בישראל:​​בספורט​​רשמיים​​גופים​​מול​​ההתאחדות​​ייצוג​​.​​6

​​היתר משרד הספורט , הרשות לנהיגה ספורטיבית, מכון וינגייט ;

​​קשרים​​פיתוח​​וכן​​;​​​​FIMהבינלאומית​​ההתאחדות​​לרבות​​בחו"ל​​רשמיים​​גורמים​​מול​​ההתאחדות​​ייצוג​​.​​7

​​בינלאומיים; קידום תחרויות בינלאומיות.

​​המלווה​​החשב​​מול​​עבודה​​שוטף;​​ביצוע​​מול​​תכנון​​מעקב​​;​​שנתית​​עבודה​​ותכנית​​תזרים​​תקציב,​​בניית​​.​​8

​​והמערכת החשבונאית של ההתאחדות – לרבות רו"ח והנהלת החשבונות של העמותה;

​​גיוס ופיתוח משאבים;​​.​​9

​​קידום כל נושא אחר בהתאם להוראות תקנון העמותה וע"פ החלטות הנהלת העמותה.​​.​​10

​​סף​​תנאי​​.​​2

​​בניהול.​​לפחות​​שנים​​​​3של​​מוכח​​ניהולי​​ניסיון​​.​​1

​​שליטה מלאה בעברית ואנגלית;​​.​​2

​​כספיים;​​דוחות​​בקריאת​​והבנה​​ידע​​לרבות​​לפחות​​₪​​מיליון​​​​6של​​תקציב​​בניהול​​ויכולת​​ידע​​.​​3

​​יזמות ויכולת הנעת תהליכים​​.​​4

​​יכולת הובלה ורתימת צוותים ועובדים למצוינות ארגונית ואישית.​​.​​5

​​יחסי אנוש מעולים;​​.​​6

​​מוסר עבודה גבוה, עצמאות.​​.​​7

​​שליטה בשפה האנגלית : דיבור, קריאה, כתיבה​​.​​8



​​
​​לבעלי:​​עדיפות​​תינתן​​.​​3

​​ידע והבנה מקצועית בניהול עמותות / ארגוני ספורט​​.​​1

​​ניסיון בהובלת וניהול אירועי ספורט גדולים​​.​​2

​​פעילות גיוס כספים מוכחת מול ספונסרים ובעלי עניין​​.​​3

​​היכרות טובה עם הספורט המוטורי​​.​​4

​​תואר אקדמי )עדיפות בתחומי הניהול(​​.​​5

​​המועמדות​​הגשת​​.​​4

​​לכתובת​​דוא"ל​​באמצעות​​המועמדות​​להגיש​​מתבקשים​​הדרישות​​על​​כעונים​​עצמם​​הרואים​​מועמדים​​.​​1
​office@imsf.co.il​.​​

​​קבלת​​המאשר​​חוזר​​מייל​​קבלת​​לוודא​​יש​​.​​​​10:00בשעה​​​​1.12.2025הוא​​מועמדות​​להגשת​​האחרון​​המועד​​.​​2
​​המועמדות.

​​ממליצים​​שני​​של​​המלצות​​קודם;​​ניסיון​​על​​המעידות​​אסמכתאות​​קו"ח;​​לצרף​​חובה​​לבקשה:​​מסמכים​​צירוף​​.​​3
​​לפחות, לרבות פרטי יצירת קשר של הממליצים; וכל מסמך נוסף שברצון המועמד לצרף .

​​המועמדות תועבר לעיון הוועדה לאיתור מנכ"ל ההתאחדות )להלן: "וועדת האיתור"(.​​.​​4
​​המועמד​​והתאמת​​כללית​​התרשמות​​דעתה.​​לשיקול​​בהתאם​​המועמדים/ות​​את​​למיין​​רשאית​​האיתור​​וועדת​​.​​5

​​לתפקיד יהיו לפי שיקול דעת  וועדת האיתור.
​​כפוף​​המינוי​​לתפקיד.​​כמתאים​​שמצאה​​המועמד​​על​​האיגוד​​הנהלת​​בפני​​הוועדה​​תמליץ​​עבודתה​​סיום​​עם​​.​​6

​​לאישור הנהלת האיגוד.
​​.​​התפקיד​​בדרישות​​שעמדו​​ביותר​​המתאימים​​המועמדים​​​​5את​​לזמן​​רשאית​​הוועדה​​.​​7

​​המודעה מתייחסת לגברים ונשים כאחד​​●
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